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                   โครงสรางสวนราชการ องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

 
 

                           ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
                           นักบริหารทองถิ่น (1) 

                                                                                                                 (บริหารทองถ่ิน ระดับกลาง)                                                      หนวยตรวจสอบภายใน 
       งานตรวจสอบภายใน  

           - นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก. (1) 
          

 

     

                 
          สํานักงานปลัด อบต.                            กองคลัง                         กองชาง             กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม                         กองสวัสดกิารสังคม        

      หัวหนาสํานกัปลัด (1)                                     ผูอํานวยการกองคลัง (1)                        ผูอาํนวยการกองชาง (วาง)                ผูอาํนวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม (1)       ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม (1)                    

      นกับริหารงานทัว่ไป                                       นักบริหารงานคลัง                           นักบริหารงานชาง                    นกับริหารงานศึกษา                                             นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 

      (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน)                           (อํานวยการทองถิน่ ระดับตน)                  (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน)            (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน)                                   (อาํนวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 

 1.  งานบริหารทั่วไป             1.  งานการเงินและบัญช ี                         1. งานกอสราง    1. งานบริการงานการศึกษา                                  1. งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
 2.  งานนโยบายและแผน            2.  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได           2. งานออกแบบควบคุมอาคาร           2. งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม          2. งานสังคมสงเคราะห                                            

 3.  งานกฎหมายและคดี                                   3.  งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ                และผังเมือง                                3. งานกิจการโรงเรียน                                         3. งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

 4.  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั                                                                          3. งานประสานสาธารณูปโภค                                                             

 5.  งานกจิการ สภา อบต. 

 6.  งานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

 7.  งานสงเสริมการเกษตร 

แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ป 
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โครงสรางของสํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

 
หัวหนาสํานักปลัด อบต. 

 นักบริหารงานท่ัวไป (1) 

(อํานวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 
 
 
                 

       งานบริหารงานท่ัวไป                                     งานนโยบายและแผน                                                    งานกฎหมายและคดี                     งานกิจการสภา อบต.  
 
- นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ (1)                - นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ (1)                                                                                         - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

- จนท.ธุรการ(ลจ.ประจํา) (1) 

- พนักงานขับรถยนต (1) 

- คนงาน (3) 

- ยาม (1) 

- แมบาน (1)  

 

                   งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย                               งานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม                                            งานสงเสริมการเกษตร       

                   - นักปองกันและบรรเทาสาธารณภยัปฏิบัติการ (1)                         - นักวิชาการสาธารณสุข                                                 - ผูชวยเจาพนักงานสวนสาธารณะ (1)     

                   - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. (วาง)                ปก./ชก. (วาง)         

                   - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1)   

ประเภท 

/ระดับ 

ประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยทองถิ่น ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป 
ลูกจาง 

ประจํา 

พนักงานจาง

ตามภารกิจ 

พนักงานจาง

ทั่วไป 
หมายเหตุ ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ

เชี่ยวชาญ 

ระดับ 

ชํานาญการพิเศษ 

ระดับ 

ชํานาญการ 

ระดับ

ปฏิบัติการ 

ระดับ

อาวุโส 

ระดับ 

ชํานาญงาน 

ระดับ

ปฏิบัติงาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 2 1 - - - 1 4 5  
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โครงสรางของกองคลัง องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
 

ผูอํานวยการกองคลัง 

นักบริหารงานการคลัง (1) 

 (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 
 
 
 
 
 

                                     งานการเงินและบัญช ี                           งานพัฒนาและจัดเก็บรายได                             งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ    

                         - นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ (1)                               - จพง.จัดเก็บรายไดชํานาญงาน (1)                                - เจาพนักงานพัสดุ ปง./ชง.(วาง) 

                         - จนท.การเงินและบัญชี(ลจ.ประจํา) (1)                                -  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (1)                              - ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (1)                                       

                           

 
 

 
 

 

 

ประเภท 

/ระดับ 

ประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยทองถิ่น ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป 
ลูกจาง 

ประจํา 

พนักงานจาง

ตามภารกิจ 

พนักงานจาง

ทั่วไป 
หมายเหตุ ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ

เชี่ยวชาญ 

ระดับ 

ชํานาญการพิเศษ 

ระดับ 

ชํานาญการ 

ระดับ

ปฏิบัติการ 

ระดับ

อาวุโส 

ระดับ 

ชํานาญงาน 

ระดับ

ปฏิบัติงาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 1 - - 1 - 1 2 -  
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                โครงสราง ของกองชาง องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

 

                          ผูอํานวยการกองชาง 

                          นักบริหารงานชาง (วาง) 

                           (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 

 

 

 

 

                                          งานกอสราง                     งานออกแบบควบคุมอาคารและผังเมือง                            งานประสานสาธารณูปโภค           

   

                             - นายชางโยธาชํานาญงาน (1)                               - นายชางโยธาชํานาญงาน (1)                                             - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

                              - ผูชวยนายชางโยธา (1)                                                                                                                             - ผูชวยนายชางไฟฟา (1)  
                                                                                                                                                                                        - คนงาน (1) 
 

 

 

 

 

ประเภท 

/ระดับ 

ประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยทองถิ่น ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป 
ลูกจาง 

ประจํา 

พนักงานจาง

ตามภารกิจ 

พนักงานจาง

ทั่วไป 
หมายเหตุ ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ

เชี่ยวชาญ 

ระดับ 

ชํานาญการพิเศษ 

ระดับ 

ชํานาญการ 

ระดับ

ปฏิบัติการ 

ระดับ

อาวุโส 

ระดับ 

ชํานาญงาน 

ระดับ

ปฏิบัติงาน 

จํานวน - - - - - - - - - - - 2 - - 3 1  
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โครงสรางของ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

 
 

      ผูอํานวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  

 นักบริหารงานศึกษา (1)   

(อํานวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 

 

 

 

 

                                   งานบริหารการศึกษา       งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                   งานกิจการโรงเรียน 

                                                          

                                                                                            - นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (1)                                                - ครูผูดูแลเดก็ (วาง) 
         - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)                                                    - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (1) 
                                                                                                - คนงาน (วาง)                                                                  - ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) (1) 

 

 

 

 

 
 

ประเภท 

/ระดับ 

ประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยทองถิ่น ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป ครู  

ครูผูดูแลเด็ก 
ลูกจาง 

ประจํา 

พนักงานจาง

ตามภารกิจ 

พนักงานจาง

ทั่วไป 
หมายเหตุ ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ

เชี่ยวชาญ 

ระดับ 

ชํานาญการพิเศษ 

ระดับ 

ชํานาญการ 

ระดับ

ปฏิบัติการ 

ระดับ

อาวุโส 

ระดับ 

ชํานาญงาน 

ระดับ

ปฏิบัติงาน 

จํานวน - - - - - 1 - - - 1 - - - - - 2 1  
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                   โครงสรางของกองสวัสดกิารสังคม องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

  
                 ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

                   นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (1)  

              (อํานวยการทองถิ่น ระดับตน) 

 

 

 

 

 

 

 

                          งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชมุชน                              งานสังคมสงเคราะห                                          งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

                                                                      

                       - นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ (1)                                          - นักสังคมสงเคราะห ปก./ชก. (วาง) 
             - เจาพนักงานธุรการ ปง./ชง. (วาง)                                                

 

 

 

 
 

 

ประเภท 

/ระดับ 

ประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยทองถิ่น ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป 
ลูกจาง 

ประจํา 

พนักงานจาง

ตามภารกิจ 

พนักงานจาง

ทั่วไป 
หมายเหตุ ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ 

สูง 

ระดับ 

กลาง 

ระดับ 

ตน 

ระดับ

เชี่ยวชาญ 

ระดับ 

ชํานาญการพิเศษ 

ระดับ 

ชํานาญการ 

ระดับ

ปฏิบัติการ 

ระดับ

อาวุโส 

ระดับ 

ชํานาญงาน 

ระดับ

ปฏิบัติงาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 1 - - - - - - -  
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ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

กรอบอัตรากําลังเดิม กรอบอัตรากําลังใหม เงินเดือน 

หมายเหตุ 
เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เงินเดือน 

เงินประจํา

ตําแหนง 

เงินคาตอบแทน/

เงินเพ่ิมอื่นๆ 

 
1. 
 

 
จ.ส.อ.อภิรมย   สงใย 
  

 
รป.ม. 

(รัฐประศาสนศาสตร) 

 
29-3-00-1101-001 

 

 
ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทองถิน่) 

 
กลาง 

 

 
29-3-00-1101-001 

 

 
ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทองถิน่) 
 

 
กลาง 

 
628,440 

(52,370x12) 

 
84,000 

(7,000x12) 

 
84,000 

(7,000x12) 

 
796,440 

 

 
2. 
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
นายภารเดช  เสาวสิงห 
 

 
บธ.บ.        

(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 

 
29-3-12-3205-001 

 

 
นวก.ตรวจสอบภายใน 
 

 
ปก. 

 

 
29-3-12-3205-001 

 

 
นวก.ตรวจสอบภายใน 
 

 
ปก. 

 

 
190,080 

(17,290x12) 

 
- 
 

 
- 
 

 
207,480 

 
 

3. 
 

สํานักงานปลัด 
นายธงชัย  สมเสนาะ 
 

 
รป.ม. 

(นโยบายสาธารณะ) 

 
29-3-01-2101-001 

 

 
หัวหนาสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป) 

 
ตน 
 

 
29-3-01-2101-001 

 

 
หัวหนาสํานกัปลัด 
(นักบริหารงานทัว่ไป) 
 

 
ตน 
 

 
396,000 

(33,000x12) 

 
42,000 

(3,500x12) 

 
- 
 

 
438,000 

 

 
4. 
 

 
น.ส.พัชรินทร  เหมือนแสง 
 

 
รป.ม. 

(รัฐประศาสนศาสตร) 

 
29-3-01-3103-001 

 

 
นักวิเคราะหนโยบาย     
และแผน 

 
ชก. 

 

 
29-3-01-3103-001 

 

 
นักวิเคราะหนโยบาย     
และแผน 
 

 
ชก. 

 

 
329,760 

(27,480x12) 

 
- 
 

 
- 
 

 
329,760 

 

 
5. 
 

 
น.ส.ขวัญใจ  สุดถนอม 
 

 
รป.ม. 

(รัฐประศาสนศาสตร) 

 
29-3-01-3102-001 

 

 
นักทรัพยากรบุคคล 

 
ชก. 

 

 
29-3-01-3102-001 

 

 
นักทรัพยากรบุคคล 

 
ชก. 

 

 
323,760 

 (26,980x12) 

 
- 
 

 
- 
 

 
323,760 

 
 

6. 
 

 
- 
 

 
- 

 
29-3-01-3601-001 

 

 
นักวิชาการสาธารณสุข 

 
ปก./
ชก. 

 
29-3-01-3601-001 

 

 
นักวิชาการสาธารณสุข 

 
ปก. 

 

 
355,320 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
วางเดิม 

 
 

7. 
 
นายเพ่ิมพันธ  ทัดศร ี

 
ร.บ. 

(รัฐศาสตร) 

 
29-3-01-3810-001 

 

 
นักปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

 
ปก. 

 
29-3-01-3810-001 

 

 
นักปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
 
 

 
ปก. 

 
280,080 

(23,340x12) 

 
- 

 
- 

 
280,080 

 

 
8. 
 

 
- 

 

 
- 
 

 
29-3-01-4805-001 

 

 

จพง.ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

 
ปง./
ชง. 

 
29-3-01-4805-001 

 

จพง.ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
 

 

 
ปง./
ชง. 

 
297,900 

 

 
- 

 
- 

 
วางเดิม 

 

11. บัญชีแสดงจัดคนลงสูตําแหนงและการกําหนดเลขท่ีตําแหนงในสวนราชการ 
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ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

กรอบอัตรากําลังเดิม กรอบอัตรากําลังใหม เงินเดือน 

หมายเหตุ 
เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เงินเดือน 

เงินประจํา

ตําแหนง 

เงินคาตอบแทน/

เงินเพ่ิมอื่นๆ 

 
9. 

ลูกจางประจํา 
นายวรินทร  พิศาลทรัพย 
 

 
อนุปรญิญา 

(การจัดการทั่วไป) 
- 

 
เจาหนาที่ธุรการ - - 

 
เจาหนาที่ธุรการ - 

210,840 
(17,570x12) - - 

 
210,840 

 
 

10. 
พนักงานจางตามภารกิจ 
น.ส.นุชจรีย  ธิบดี 

 
ปวช.                

(พณิชยการ) 

 
- 

 
ผูชวยเจาพนกังานธุรการ 

 
- 

 
- 

 
ผูชวยเจาพนกังานธุรการ 

 
- 

 
112,800 

(9,400x12) 

 
- 

 
- 

 
112,800 

 
 

11. 
 
น.ส.ทิพรัตน  ศาสตรเวช 

 
วท.บ. 

(เทคโนโลยีการจัดการศัตรูพืช) 
- 

 
ผูชวยเจาพนกังาน
สวนสาธารณะ 
 

- - 
 
ผูชวยเจาพนกังาน
สวนสาธารณะ 

- 
 

142,560 
(11,880x12) 

- - 
 

142,560 
 

 
12. 

 
นายณัฐวุฒิ  จันทรักษา 

 
มัธยมศึกษาปที ่6 

- 

 
พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา 
 

- - 

 

พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา 

- 
112,800 

(9,400x12) 
- - 

 
112,800 

 

 
13. 

 
นายศุภโชค  นุษพรรณ 

 
รป.บ.  

(รัฐประศาสนศาสตร) 
- พนักงานขับรถยนต - - พนักงานขับรถยนต - 

147,000 
(12,250x12) 

- - 
 

147,000 
 

 
14. 

พนักงานจางทั่วไป 
นายบุญรวม  สําแดงเดช 

 
ประถมศึกษาปที่ 4 - ยาม - - ยาม - 

108,000 
(9,000x12) 

- - 108,000 

 
15. 

 
นางนงนุช  ทัศนภักดี 

 
ประถมศึกษาปที่ 4 - แมบาน - - แมบาน - 

108,000 
(9,000x12) 

- - 108,000 

 
16. 

 
นายสําเริง  มานพ 

 
มัธยมศึกษาปที ่3 - คนงาน - - คนงาน - 

108,000 
(9,000x12) 

- - 108,000 

17. 
 
น.ส.อัญชรีย  สายสุดใจ 

 
มัธยมศึกษาปที ่6 - คนงาน - - คนงาน - 

108,000 
(9,000x12) 

 
- - 108,000 

18. 
 
นายอนันท  การะเกตุ 
 

 
มัธยมศึกษาปที ่3 - คนงาน - - คนงาน - 

108,000 
(9,000x12) 

 
- - 

 
108,000 

 
 



9 

 

 

ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

กรอบอัตรากําลังเดิม กรอบอัตรากําลังใหม เงินเดือน 

หมายเหตุ 
เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เงินเดือน 

เงินประจํา

ตําแหนง 

เงินคาตอบแทน/

เงินเพ่ิมอื่นๆ 

 
19. 

กองคลัง 
นางปริชาติ  ฟกเถื่อน 

 
บธ.ม. 

(การจัดการทั่วไป) 
29-3-04-2102-001 

 
ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 

ตน 29-3-04-2102-001 

 
ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 

ตน 
442,320 

(36,860x12) 
42,000 

(3,500x12) 
- 484,320 

 
20. 

 
น.ส.ชนัญญา  กรเพชร 

 
บธ.บ. 

(การบญัชี) 
29-3-04-3201-001 นวก.เงินและบัญช ี ชก. 29-3-04-3201-001 นวก.เงินและบัญช ี ชก. 

311,640 
(25,970x12) 

- - 
 

311,640 
 

21. - 
 
- 29-3-04-4203-001 เจาพนกังานพัสด ุ

ปง./
ชง. 

29-3-04-4203-
001 

เจาพนกังานพัสด ุ
ปง./
ชง. 

 
297,900 

 
- - 

 
วางเดิม 

 
 

22. 
 
น.ส.ปนัดดา  เตชะวันโต 

 
รป.บ. 

(การปกครองทองถิ่น) 
29-3-04-4204-001 เจาพนกังานจัดเก็บรายได ชง. 29-3-04-4204-001 เจาพนกังานจัดเก็บรายได ชง. 

259,440 
(21,620x12) 

- - 
 

259,440 
 

 
23. 

ลูกจางประจํา 
น.ส.สุรีย  แกวเขียว 

 
รป.บ. 

(การปกครองทองถิ่น) 
- 

 

เจาหนาที่การเงินและบญัชี - - 
 

เจาหนาที่การเงินและบัญช ี - 
229,200 

(19,100x12) 
- - 

 
229,200 

 
 

24. 
พนักงานจางตามภารกิจ 
น.ส.มณฑิรา   ติดพุก 

 
บธ.บ. 

(การจัดการ) 
- ผูชวยเจาพนกังานพัสด ุ - - ผูชวยเจาพนกังานพัสด ุ - 

138,000 
(11,500x12) 

- - 
 

138,000 
 

 
25. 

 
นายชัยบูรณ  แยมศรวล 

 
บธ.บ. 

(การจัดการ) 
- 

 
ผูชวยเจาพนกังาน   
จัดเก็บรายได 

- - 
 
ผูชวยเจาพนกังาน   
จัดเก็บรายได 

- 
138,000 

(11,500x12) 
- - 

 
138,000 

 
 

26. 
กองชาง 

- 
 
- 29-3-05-2103-001 

 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง)  

ตน 29-3-05-2103-001 

 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง) 

ตน 
 

393,600 
 

42,000 
(3,500x12) 

- วางเดิม 

 
27. 

 

นายประสพพร  พวงพี 

 

วท.บ 

(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
29-3-05-4701-001 นายชางโยธา ชง. 29-3-05-4701-001 นายชางโยธา ชง. 

291,240 
(24,270x12) 

- - 291,240 

 

 
28. 

 

 
นายกฤษณชัย  แววมณี 

 

วท.บ 

(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
29-3-05-4701-002 นายชางโยธา ชง. 29-3-05-4701-002 นายชางโยธา ชง. 

291,240 
(24,270x12) 

- - 291,240 
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ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

กรอบอัตรากําลังเดิม กรอบอัตรากําลังใหม เงินเดือน 

หมายเหตุ 
เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เงินเดือน 

เงินประจํา

ตําแหนง 

เงินคาตอบแทน/

เงินเพ่ิมอื่นๆ 

 
29. 

พนกังานจางตามภารกิจ 
นายชาญณรงค  ผวาผดุง 

 
ปวส. 

(ชางกอสราง) 
- ผูชวยนายชางโยธา - - ผูชวยนายชางโยธา - 

 
172,320 

(14,360x12) 
- - 

 
172,320 

 
 

30. 
 
น.ส.ประภาภรณ  ทิพยเนตร 

 
อส.บ. 

(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร) 
- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ - - ผูชวยเจาพนกังานธุรการ - 

 
148,800 

(12,400x12) 
- - 

 
148,800 

 

31. นายธนกฤต  ประภากรณ 
ปวส. 

(ไฟฟากําลัง) 
- ผูชวยนายชางไฟฟา - - ผูชวยนายชางไฟฟา - 

142,920 
(11,910x12)  

- - 
 

142,920 
 

 
32. 

พนกังานจางทั่วไป 
นายพีรศิษฏ  สายน้ําเขียว 

ปวส. 
(ไฟฟากําลัง) 

- คนงาน - - คนงาน - 
 

108,000 
(9,000x12) 

- - 
 

108,000 
 

 
33. 

กองการศกึษาฯ 
น.ส.นชุนาต  ทิพยเนตร 

 
ค.บ. 

(การประถมศึกษา) 
29-3-08-2107-001 

ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา) 

ตน 29-3-08-2107-001 
ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา) 

ตน 
 

342,720 
(28,560x12) 

 
42,000 

(3,500x12) 
- 384,720 

34. น.ส.เบญจพร  รอดจุย 
รป.บ.             

(วิทยาการจัดการ) 
29-3-08-3803-001 นักวชิาการศึกษา ปก. 29-3-08-3803-001 นักวชิาการศึกษา ปก. 

180,720 
(15,060x12) 

- - 180,720 

35 
พนักงานจางตามภารกิจ

น.ส.พนดิา  หยดสนทิใจ 

รป.บ. 

(รัฐประศาสนศาสตร) 
- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ - - ผูชวยเจาพนกังานธุรการ - 

142,920 
(11,910x12) 

- - 142,920 

36. 
พนกังานจางทั่วไป 
- 

 

- 
 
- 

 

คนงาน 
 
- 

 
- 

 

คนงาน 
 
- 

108,000 
(9,000x12) 

 

- - วางเดิม 

37. 
ศพด.อบต.ปราณบุรี 

- 
- 29-3-08-6600-084 ครูผูดูแลเด็ก 

ครู
ผูชวย 

29-3-08-6600-084 ครูผูดูแลเด็ก 
ครู

ผูชวย 
- - - 

 
วางเดิม        

(เงินอุดหนุน) 

38. 
พนักงานจางตามภารกิจ

นางสายรุง  ตรีเพชร 

ค.บ. 

(การประถมศึกษา) 
- ผูชวยครูผูดูแลเดก็ - - ผูชวยครูผูดูแลเดก็ - 

230,520 
(19,210x12) 

- - 

 

เงินอดุหนุน 

 

39. 
พนักงานจางท่ัวไป 

น.ส.กลุฤดี   กระแจะเจิม 

วท.บ. 

(คหกรรมศาสตร) 
- ผูดูแลเดก็ (ทั่วไป) - - ผูดูแลเดก็ (ทั่วไป) - 

108,000 
(9,000x12) 

- - เงินอดุหนุน 
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ท่ี ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

กรอบอัตรากําลังเดิม กรอบอัตรากําลังใหม เงินเดือน 

หมายเหตุ 
เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เลขท่ีตําแหนง ตําแหนง ระดับ เงินเดือน 

เงินประจํา

ตําแหนง 

เงินคาตอบแทน/

เงินเพ่ิมอื่นๆ 

 
40. 

กองสวัสดกิารสังคม 
นายชาญณรงค  สุขอิ่ม 

 

รป.ม. 
(การบริหารและพัฒนา

ประชาคมเมืองและชนบท) 

29-3-11-2105-001 
ผูอํานวยการกอง
สวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 

ตน 29-3-11-2105-001 
ผูอํานวยการกอง  
สวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 

ตน 
396,000 

(33,000x12) 
42,000 

(3,500x12) 
- 438,000 

 
41. 

 
น.ส.กรกนก  ล้ิมเจริญภักด ี

 
บธ.บ. 

(การจัดการทั่วไป) 
29-3-11-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ชก. 29-3-11-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ชก. 

276,960 
(23,080x12) 

- - 
 

276,960 
 

42. - - - - 
ปก./
ชก. 

29-3-11-3802-001 นักสังคมสงเคราะห 
ปก./
ชก. 

 
355,320 

 
- - วางเดิม 

 
43. 

 
- 

 
- 29-3-11-4101-001 เจาพนกังานธุรการ 

ปง./
ชง. 

29-3-11-4101-001 เจาพนกังานธุรการ 
ปง./
ชง. 

 

297,900 
 

- - 
 

วางเดิม 
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